TEATR BAJ

ul. Jagielloriska 28
03-719 Warszawa

Teatr Baj poszukuje pracownika na stanowisko Specjalisty ds. Promog;ji

Zapraszamy do pracy w najstarszym teatrze lalek dla dzieci w Polsce. Teatr miesci sie w zabytkowym,
Swiezo zmodernizowanym budynku, dostosowanym do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami i
Swietnie skomunikowanym. Jestesmy niezbyt wielkim, ale energicznie i preznie dziatajgcym zespotem,
z duzymi ambicjami. Stawiamy na jako$¢ i rozwaj, zaréwno nas, jak i naszych matych widzéw, ktérym
staramy sie zapewni¢ mozliwie najbardziej komfortowe i przyjazne warunki podczas pierwszych
kontaktéw ze sztuka.

Zakres obowigzkow:

kreowanie wizerunku Teatru poprzez podejmowanie krétko- i dtugofalowych dziatart majacych na
celu ksztattowanie i umacnianie marki Teatru Baj,

przygotowywanie i realizacja strategii promocji zardwno catej instytucji, jak i poszczegdlnych
projektéw przy wspdtpracy z producentami wydarzen artystycznych, edukacyjnych i spotecznych
Teatru

utrzymywanie i poszerzanie kontaktu z mediami, odpowiedzialnos¢ za informacje prasowe i
promocyijne,

planowanie i koordynacja produkcji materiatow graficznych i drukowanych,

pozyskiwanie i przygotowywanie ofert patronackich oraz uméw dla partneréw medialnych i
sponsoréw,

opieka nad strong www oraz teatralnymi kanatami w social mediach,

organizowanie wyjazdow na festiwale i wystepy goscinne.

Do wspétpracy zapraszamy osoby:

z wyksztatceniem wyzszym,

posiadajgce doswiadczenie na takim lub podobnym stanowisku w instytucji kultury. Mile widziane
doswiadczenie zdobyte w teatrze.

z dobrg znajomoscia jezyka angielskiego,

znajgce rynek teatralny w Polsce,

Swiadome promowania oferty teatralnej dla dzieci,

z dobrg organizacjg pracy i rzetelne,

o lekkim pidrze i z tatwoscig w operowaniu stowem,

komunikatywne i posiadajagce tatwo$¢ w nawigzywaniu kontaktow.

Korzysci:

umowa o prace,
praca w dynamicznie dziatajgcej instytucji z wieloletnia tradycjg, w nowoczesnym budynku po
generalnym remoncie,

praca w ciekawym, twdrczym srodowisku,

mozliwosci rozwoju,

dogodna lokalizacja,

wynagrodzenie zalezne od doswiadczenia.



Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie CV wraz z krétkim listem motywacyjnym (nie wiecej niz
strona A4) na adres: teatr@teatrbaj.pl do 20 wrzes$nia 2021 roku.

W tytule prosimy o podanie nazwy stanowiska Specjalista ds. Promaocji.
Zastrzegamy sobie prawo do nawigzania kontaktu wytacznie z wybranymi osobami.

Administratorem Pana/Pani Danych osobowych jest Teatr Baj, z siedzibg w Warszawie, ul. Jagielloriska
28.

Dane kontaktowe inspektora danych osobowych: inspektor.do@teatrbaj.pl

e Przestane przez Panig/Pana dane osobowe zawarte w CV bedg przetwarzane w celu rekrutacji na
stanowisko zgtoszone w ofercie pracy.

¢ Podstawg prawng do przetwarzania danych w postaci przestanego CV jest art. 22[1]§1 kodeksu
pracy na czas trwania aktualnego procesu rekrutacyjnego. Otrzymane CV nie bedzie
przechowywane po zakonczeniu rekrutacji.

¢ Dostep do przestanego CV bedg miaty wytgcznie upowaznione osoby.

¢ Pani/Pana dane osobowe zawarte w CV nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

¢ Pani/Pana CV bedzie przechowywane wytgcznie do czasu zakoriczenia procesu rekrutacji. Nie
dtuzej niz przez 4 tygodnie, po czym zostanie zniszczone.

¢ Posiada Pani/Pan mozliwo$¢ wyrazenia zgody na to, by Pana CV zostato zachowane do czasu
odwotania zgody, ale nie dtuzej niz 2 lata — na wypadek wziecia pod uwage w kolejnych procesach
rekrutacyjnych.

¢ Jezeli chce Pani/Pan z tej mozliwosci skorzystaé, prosze o umieszczenie takiej zgody w tresci CV.

e Posiada Pani/Pan dostep do przestanego CV, jego kopii, o ile zostata wykonana, w celu
poprawienia informacji w nim zawartych lub trwatego usuniecia. W tym celu prosimy o
bezposredni kontakt.

* Przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia na nas skargi do organu nadzorczego.

* Przestanie przez Panig/Pana CV jest warunkiem niezbednym by uwzgledni¢ Panig/Pana w ramach
procesu rekrutacyjnego na stanowisko zgtoszone w ofercie pracy.
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